Istituto di Calcolo e Reti ad Alte Prestazioni
Il Direteore

Avviso di selezione ICAR-002-2019-N A

PUBBLICA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N° 2 ASSEGNI PER LO SVOLGIMENTO
DI ATTIVITA DI RICERCA NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA DI RICERCA PON OK-INSAID
(Operational Knowledge from Insights and Analytics on Industrial Data) — Tipologia di Assegno: A)
“Assegni Professionalizzanti”.

Oggetto: Provvedimento di graduatoria

IL DIRETTORE

- Visto il proprio provvedimento con il quale é stata nominata la Commissione giudicatrice della
selezione suddetta;

- Visto il verbale della riunione della Commissione giudicatrice del 05/09/2019 con cui vengono
stabiliti i criteri di valutazione dei titoli e vengono valutati i titoli dei candidati ammessi alla
selezione;

- Visto il verbale della riunione della Commissione giudicatrice del 30/09/2019 relativo al colloquio
con l'indicazione del punteggio riportato dai candidati con la relativa graduatoria di merito;

- Preso atto della regolarita delle procedure concorsuali,

decreta

Art. 1
E approvata la seguente graduatoria di merito dei candidati alla selezione a n. 2 assegni
professionalizzanti per lo svolgimento di attivita di ricerca nell’ambito del programma di ricerca PON
OK-INSAID (Operational Knowledge from Insights and Analytics on Industrial Data) — Tipologia di
Assegno: A) “Assegni Professionalizzanti”.

Cognome Nome Punteggio
Ventura Mirko 76/100
Catelli Rosario 71.5/100
Manzo Ida 70/100

I seguenti candidati sono dichiarati vincitori del concorso:

Art. 2

Cognome Nome

Ventura Mirko

Catelli Rosario

Napoli,

11 Direttore dell ICAR-CNR
Ing. Giuseppe De Pietro DE PIETRO

GIUSEPPE
01.10.2019
uTC
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